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BASES DE LA CONVOCATÒRIA DEL PROCÉS DE SELECCIÓ D’INGRÉS PER 
A LA PROVISIÓ DE TRETZE PLACES VACANTS D’OFICIAL 2C, ADSCRITES A 

LA BATLLIA 
 
Aquest procés selectiu d’ingrés, es regeix per les disposicions establertes en la vigent 
Llei 9/2004 del 27 de maig de la funció pública de l’Administració de Justícia, en la 
Llei 1/2019, del 17 de gener, de la funció pública, i el Reglament de selecció, 
promoció i carrera professional de l’Administració General del 10 de novembre del 
2004. 
 
El procés de selecció respon als principis d’objectivitat, publicitat, igualtat i 
transparència. Les proves es portaran a terme seguint les fases estipulades en les 
bases de la present convocatòria i en la normativa aplicable, i consisteix en la 
superació d’una avaluació psicoprofessional i d’un concurs oposició en les fases que 
s’indiquen en aquestes bases, per part dels aspirants que reuneixin els requisits 
exigibles. 
 
1.- Descripció del concurs 
 
Nombre de places: tretze; 
 
Denominació del lloc de treball: Oficial 2C; 
 
Adscripció organitzativa: Batllia; 
 
Nivell i retribució: aquest lloc de treball correspon al nivell 2C del sistema de 
classificació del personal de l’Administració de Justícia, amb una retribució anyal 
bruta de 29.574,59€, distribuïda en tretze pagues; 
 
Ubicació del lloc de treball: Seu de la Justícia, Baixada del Molí, 2-4 d’Andorra la 
Vella; 
 
Missió del lloc de treball: gestionar els procediments i expedients de la competència 
de l’oficina judicial, assistint al secretari judicial i al Batlle realitzant les actuacions 
necessàries per l’exacte i eficaç compliment de quantes resolucions dicti i realitzar 
totes les activitats necessàries pel correcte seguiment de l’estat de la tramitació i de 
les fases dels expedients en curs, segons el que disposa la normativa existent i 
seguint les instruccions jurisdiccions dels superiors. 
 
2.- Requisits dels aspirants  
 
a) Nacionalitat andorrana o nacionals espanyols, francesos i portuguesos que tenen 
la condició de funcionaris i exerceixen una activitat al si del sector públic andorrà; 
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b) Estar en possessió com a mínim d’un títol de nivell 5 del Marc Andorrà de 
Qualificacions (MAQ 5) en l’àmbit del dret o similar, lliurat o reconegut pel Govern, o 
estudis equivalents, o acreditar 3 anys d’experiència laboral en tasques similars en 
el sector jurídic; 
 
c) Disposar del diploma de llengua catalana de nivell B2 o superior (Decret 130/2022, 
del 30-3-2022, de regulació dels diplomes oficials de llengua catalana del Govern 
d’Andorra, modificat per Decret 487/2022 de 23-11-2022, 104/2023 d’1-3-2023 i pel 
Decret 13/2024, del 17-1-2024); 
 
d) Coneixements de castellà i francès nivell B1 del marc europeu de referència per a 
les llengües; 

e) Coneixements de les aplicacions informàtiques Word i Excel i Internet; 

f) Ser major d’edat i no excedir l’edat de jubilació; 

g) Estar en plena possessió dels drets civils i polítics; 

h) No trobar-se inhabilitat o suspès per a l’exercici d’ofici o càrrec públic mitjançant 
un resolució judicial ferma; 

i) No haver estat separat del servei de l’Administració pública, no trobar-se inhabilitat 
per prestar serveis en qualsevol lloc de treball de l’Administració pública o no estar 
suspès de funcions o per a l’exercici de l’ofici o el càrrec mitjançant resolució 
disciplinària ferma; 

j) No estar condemnat per delictes dolosos, o imprudents vinculats a l’exercici de la 
funció pública o jurisdiccional, mentre no s’hagi produït la cancel·lació dels 
antecedents penals; 

k) No estar processat o inculpat per delictes dolosos, o imprudents vinculats a 
l’exercici de la funció pública o jurisdiccional, mentre no s’hagi produït l’absolució o 
bé no s’hagi sobresegut la causa; 

l) No tenir impediments físics o psíquics que incapacitin per a l’exercici de la funció 
jurisdiccional; 
 
3.- Sol·licituds 
 
Les persones candidates a participar en el concurs oposició han de presentar una 
sol·licitud, disponible a www.justicia.ad/tràmits, adreçada al Consell Superior de la 
Justícia, Seu de la Justícia, Baixada del Molí, 2-4, 2n d’Andorra la Vella, que adjunti 
la documentació següent: 
 
a.- El currículum vitae actualitzat; 
 
b.- La còpia del passaport o document nacional d’identitat; 
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c.- Còpia compulsada degudament legalitzada dels títols acadèmics que acreditin la 
formació de la persona candidata. Per a les titulacions estrangeres el candidat ha 
d’aportar la corresponent resolució de reconeixement acadèmic de la titulació oficial 
a Andorra per part del Ministeri encarregat de l’ensenyament superior i del 
reconeixement professional; 

d.- Els documents acreditatius de l’experiència professional; amb menció expressa 
del lloc de treball ocupat, funcions desenvolupades i temporalitat. 
 
e.- Els documents acreditatius de cursos realitzats en l’àmbit del dret; 

f.- Còpia compulsada degudament legalitzada de les titulacions acreditatives del 
nivell de coneixement de llengües estrangeres, si se’n disposa; 
 
g.- El certificat d’antecedents penals; 
 
h.- El certificat mèdic oficial d’Andorra; 
 
i.- La declaració jurada o de promesa disponible a www.justicia.ad /tràmits; 
 
j.- El full de consentiment de tractament de les dades personals disponible a 
www.justicia.ad/tràmits: 
 
El termini de presentació de candidatures finalitza a les 15’00 hores del dia 16 
de maig del 2024  
 
A la Secretaria General del Consell Superior de la Justícia es proporcionarà la 
informació complementària. 
 
4- Composició del comitè tècnic de selecció 
 
El Comitè Tècnic de Selecció és l’òrgan encarregat d’establir els requisits, executar 
les convocatòries, organitzar el conjunt de les proves de selecció, avaluar-ne els 
resultats i garantir l’objectivitat del procés per escollir els candidats més adequats.  
 
El Comitè Tècnic de Selecció és un òrgan col·legiat que es regeix pels principis 
d’imparcialitat i professionalitat dels seus membres. 
 
Aquest comitè pot delegar el control directe i l’execució de cadascuna de les proves 
en el tècnic o els tècnics especialistes del tema de la prova en qüestió, sense que 
això l’eximeixi de cap responsabilitat. 
 

http://www.justicia.ad/tràmits
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En mèrits de les disposicions establertes a l’article 14.2 de la Llei 9/2004, del 27 de 
maig, de la funció pública de l’Administració de Justícia, el Comitè Tècnic de Selecció 
estarà integrat per: 
 

- El President de la Batllia, l’Hble. batlle Sr. David Moynat Rossell, i l’Hble. batlle 
Sra. Immaculada Rodríguez Díaz, en substitució. 
 

- Sr. Guillem Janer Moreno, Secretari Judicial de la Batllia i la Sra. Kathleen 
Gener Mariano, en substitució. 

 
- La Sra. Cristina Roca Mir, Secretària General del Consell Superior de la Justícia. 

 
- La Sra. Teresa Mora Navarro, membre en representació del SIPAAJ i la Sra. 

Dolors Barreras Pérez, en substitució.  
 
Poden assistir a les reunions d’aquest Comitè, amb veu i vot, els representants dels 
sindicats de la funció pública o dels sindicats del cos en què es convoqui la plaça. 
Les associacions i els sindicats han de ser informats escaientment de les reunions 
del Comitè per tal de poder confirmar la seva participació. 
 
5.- Contingut del procés de selecció 
 
Amb l’objectiu de seleccionar el candidat idoni en funció de les característiques i els 
requeriments del lloc de treball corresponent a les places vacants, el procés selectiu 
incorporarà les proves següents: 
 
A.- Prova Professional  
 
La prova professional consisteix en la contesta escrita de preguntes que versen 
sobre les matèries del temari. Per la realització d’aquesta prova queda prohibida la 
utilització de qualsevol tipus de material documental. 
 
Durada: 3 hores 
Data i hora: a concretar 
Lloc: Seu de la Justícia 
Elaboració i correcció de la prova: Comitè Tècnic de Selecció 
 
Temari1: 
 
1. Constitució del Principat d’Andorra, 28 d’abril del 1993; 

 

1
 Veure Annex 1 
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2. Llei 22/2021, del 17 de setembre, de text consolidat del Codi de procediment 
civil, i posteriors modificacions; 

3. Decret legislatiu, del 29 d’abril del 2015, de publicació del text refós de la Llei 
9/2005, del 21 de febrer, qualificada del Codi penal, i posteriors modificacions; 

4. Decret legislatiu, del 22 d’abril del 2015, de publicació del text refós de la Llei 
qualificada de modificació del Codi de procediment penal, del 10 de desembre 
de 1998, i posteriors modificacions; 

5. Llei 15/2019, del 15 de febrer, qualificada de la responsabilitat penal de les 
persones menors d’edat, i posteriors modificacions; 

6. Llei qualificada de la Justícia, 3 de setembre del 1993, i posteriors 
modificacions; 

7. Llei transitòria de procediment judicials, de 29 de desembre del 1993, i 
posteriors modificacions; 

8. Llei 18/2023, del 2 d’octubre, de text consolidat del saig; 

9. Llei 44/2014, del 18 de desembre, de l’embargament, i posteriors modificacions; 

10. Llei 14/2023, del 3 de juliol, de text consolidat del Codi de l’Administració; 

11. Llei 9/2022, del 7 d’abril, del Procediment Contenciós Administratiu. 
 
És recomanable l’accés al portal jurídic de la plataforma “BOPA” que facilita la 
legislació d’origen amb les modificacions posteriors. 
 
Els aspirants que hagin superat la prova teòrica amb una nota igual o superior a 5/10 
seran convocats a la prova següent: 
 
B.- Avaluació psicoprofessional 
 
Els aspirants han de sotmetre’s a una valoració psicotècnica que té per objectiu 
valorar l’adequació del perfil professional de la persona candidata al lloc de treball, 
en relació amb les característiques cognitives, de competències i de personalitat. 
 
A aquest efecte, el Comitè Tècnic de Selecció encomana el reconeixement 
psicotècnic de cada aspirant. Dit reconeixement conforma la prova psicotècnica i 
conclou amb un informe en el que es declara l’aptitud o la manca d’ella que presenti 
l’aspirant pel desenvolupament del lloc de treball. 
 
El Comitè Tècnic de Selecció, a la vista del resultat dels informes mencionats, adopta 
l’acord d’exclusió en aquells casos en què resulti indicat. En aquest supòsit es 

https://leslleis.com/L19890216A_TR3
https://leslleis.com/L19890216A_TR3
https://leslleis.com/L19890216A_TR3
https://leslleis.com/L2023018
https://leslleis.com/L2014044
https://leslleis.com/L2022009
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comunica la decisió a l’interessat, salvaguardant especialment la protecció de les 
seves dades personals. 
 
Durada: 2’5 hores aproximadament 
Proves a realitzar: prova escrita i entrevista 
Data, hora i lloc: a concretar 
Correcció de la prova: Núria Casamayor Genescà, membre del Col·legi Oficial de 
Psicòlegs d’Andorra amb núm. de col·legiada 19/200 
 
Els aspirants que hagin superat l’avaluació psicoprofessional han de presentar-se a 
les proves següents: 
 
C.- Proves lingüístiques  
 
És una prova escrita de coneixement de les llengües castellana i francesa i consisteix 
en una traducció d’un text per cada idioma cap a la llengua catalana. 
Durada: 3 hores 
Data i hora: a concretar 
Lloc: Seu de la Justícia 
Elaboració i correcció de les proves: Multilingüe Formació Professional; Sra. Irene 
Guillen Rodríguez, Sr. Andreu Bosch Acuña, Sra. Birgit Gutekunst Seyffer. 
 
Els candidats que aportin les titulacions acreditatives del nivell B1, o superior, del 
marc europeu de referència, de coneixement de castellà i/o francès estaran exempts 
de superar les proves lingüístiques, de la llengua acreditada.  
 
D.- Prova informàtica 
 
És una prova de coneixements d’aplicacions informàtiques (word, excel i internet) a 
nivell d’usuari. 
Durada : 1 hora 
Data i hora: a concretar 
Lloc: Seu de la Justícia 
Elaboració i correcció de la prova: Comitè Tècnic de Selecció 
 
E.- Entrevista professional 
 
És una prova oral que consisteix en la contesta a preguntes orientades a obtenir la 
màxima informació professional sobre el perfil de la persona candidata, que permet 
determinar la seva adequació al lloc de treball. 
Durada : 15 minuts 
Data i hora: a concretar 
Lloc: Seu de la Justícia 
L’entrevista professional anirà a càrrec del Comitè Tècnic de Selecció i de la Sra. 
Núria Casamayor Genescà. 
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F.- Barem de puntuacions de les proves 
 
Cadascuna de les proves es puntua sobre 10 punts. El conjunt de les proves es 
puntuen sobre un coeficient de 100 i s’hi apliquen els valors següents: 
 
Prova professional: 40% 
Avaluació psicoprofessional: apte / no apte 
Proves lingüístiques: 20% (10% prova de castellà; 10% prova de francès) 
Prova informàtica: 20% 
Entrevista professional: 20% 
 
G.- Documentació identificativa i assistència a les proves 
 
Per accedir a les proves de selecció els candidats hauran de presentar el passaport 
o document nacional d’identitat. 
 
L’absència a qualsevol de les proves suposarà l’exclusió immediata de la 
candidatura. 
 
6.- Finalització del procés de selecció 
 
El Comitè Tècnic de Selecció ha de proposar al Consell Superior de la Justícia, el o 
els candidats que hagin obtingut la millor qualificació global de les proves realitzades 
i que hagin assolit una puntuació final superior a 5/10 en el procés de selecció, en 
nombre igual al de les places que s’han de cobrir. 
 
Els candidats que, havent superat satisfactòriament les proves, no hagin obtingut 
plaça, poden ser declarats pel Consell Superior de la Justícia en situació de reserva, 
per ocupar una nova vacant de la mateixa categoria que es produeixi dintre de 
l’Administració de Justícia o del Consell Superior de la Justícia, per un període de 
divuit mesos, a partir de la declaració de reserva de plaça. 
 
7.- Via de Recurs 
 
D’acord amb el que estableix l’article 129 la Llei 14/2023, del 3 de juliol, del text refós 
del Codi de l’Administració, del 29 de març de 1989, contra aquest plec de bases es 
pot interposar recurs administratiu en el termini màxim d’un mes a comptar de la data 
de presentació de la candidatura per part de la persona interessada. D’acord amb 
l’article 39 del mateix Codi, transcorreguts dos mesos sense que hi hagi resolució 
expressa, el recurs s’entendrà desestimat. D’acord amb els articles 52 i 135 del Codi 
de l’Administració, la interposició de recurs no suspèn l’execució de l’acte impugnat. 
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De la mateixa manera i en les mateixes condicions, el/la candidat/a que es cregui 
afectat/da o perjudicat/da per qualsevol acte o resolució adoptats pel Comitè Tècnic 
de Selecció, podrà recórrer aquesta decisió. 
 
Cosa que es fa pública per a coneixement general. 
 
Andorra la Vella, el 17 d’abril del 2024 
 
Cristina Roca Mir 
Secretària General 
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ANNEX 1 

Temari 

1.Constitució del Principat d’Andorra, 28 d’abril del 1993; 

2.Llei 22/2021, del 17 de setembre, de text consolidat del Codi de procediment 
civil, modificada per: 

• Llei 6/2022, del 31 de març, per a l’aplicació efectiva del dret a la igualtat de 
tracte i d’oportunitats i a la no discriminació entre dones i homes 

• Llei 20/2022, del 9 de juny, de modificació de la Llei 43/2014, del 18 de 
desembre, del saig 

• Llei 38/2022, de l’1 de desembre, qualificada de modificació de la Llei 
qualificada de la Justícia 

• Llei 41/2022, de l’1 de desembre, de mesures de protecció, d’estímul del 
mercat i de governança en l’àmbit de l’habitatge 

• Llei 30/2022, del 21 de juliol, qualificada de la persona i de la família 

3.Decret legislatiu, del 29 d’abril del 2015, de publicació del text refós de la Llei 
9/2005, del 21 de febrer, qualificada del Codi penal, modificada per: 

• Llei 10/2015, del 16 de juliol, qualificada de modificació de la llei 9/2005, del 
21 de febrer, qualificada del Codi penal 

• Llei 11/2016, del 28 de juny, de tinença i protecció d’animals 
• Llei 13/2016, del 28 de juliol, de caça 
• Llei17/2016, del 30 de novembre, qualificada de modificació de la Llei 9/2005, 

del 21 de febrer, qualificada del Codi penal 
• Llei 15/2017, del 13 de juliol, qualificada de modificació de la Llei 9/2005, del 

21 de febrer, qualificada del Codi penal 
• Llei 34/2018, del 20 de desembre, d’òrgans, cèl·lules, teixits i sang 
• Llei 37/2018, del 20 de desembre, de l’esport del Principat d’Andorra 
• Llei 15/2019, del 15 de febrer, qualificada de la responsabilitat penal de les 

persones menors d’edat 
• Llei 17/2019, del 15 de febrer, de modificació de la Llei 8/2013, del 9 de maig, 

sobre els requisits organitzatius i les condicions de funcionament de les 
entitats operatives del sistema financer, la protecció de l’inversor, l’abús de 
mercat i els acords de garantia financera 

• Llei 21/2019, del 28 de novembre, de modificació de la Llei 14/2017, del 22 de 
juny, de prevenció i lluita contra el blanqueig de diners o valors i el finançament 
del terrorisme 

https://leslleis.com/L2017015
https://leslleis.com/L2017015
https://leslleis.com/L2018037
https://leslleis.com/L2019015
https://leslleis.com/L2019015
https://leslleis.com/L2019021
https://leslleis.com/L2019021
https://leslleis.com/L2019021
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• Llei 11/2020, del 8 d’octubre, qualificada de modificació de la Llei 9/2005, del 
21 de febrer, qualificada del Codi Penal 

• Llei 13/2020, del 29 d’octubre, qualificada de modificació de la Llei 30/2018, 
del 6 de desembre, qualificada de seguretat pública 

• Sentència del Tribunal Constitucional, del 17 de gener del 2022, relativa a 
l’acció incidental d’inconstitucionalitat 2021-1-PI 

• Llei 6/2022, del 31 de març, per a l’aplicació efectiva del dret a la igualtat de 
tracte i d’oportunitats i a la no-discriminació entre dones i homes 

• Llei 20/2022, del 9 de juny, de modificació de la Llei 43/2014, del 18 de 
desembre, del saig 

• Llei 33/2021, del 2 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i govern obert 

• Llei 38/2022, de l’1 de desembre, qualificada de modificació de la Llei 
qualificada de la Justícia 

• Llei 45/2022, del 22 de desembre, qualificada de modificació de la Llei 9/2005, 
del 21 de febrer, qualificada del Codi penal 

• Llei 30/2022, del 21 de juliol, qualificada de la persona i de la família 

4.Decret legislatiu, del 22 d’abril del 2015, de publicació del text refós de la Llei 
qualificada de modificació del Codi de procediment penal, del 10 de desembre 
de 1998, modificada per: 

• Llei 17/2016, del 30 de novembre, qualificada de modificació de la Llei 9/2005, 
del 21 de febrer, qualificada del Codi penal 

• Llei 12/2018, del 31 de maig, de modificació de la Llei 10/2013, del 23 de maig, 
de l’Institut Nacional Andorrà de Finances 

• Llei 15/2019, del 15 de febrer, qualificada de la responsabilitat penal de les 
persones menors d’edat 

• Llei 21/2019, del 28 de novembre, de modificació de la Llei 14/2017, del 22 de 
juny, de prevenció i lluita contra el blanqueig de diners o valors i el finançament 
del terrorisme 

• Llei 24/2018, del 18 d’octubre, del Codi de procediment civil 
• Llei 38/2022, de l’1 de desembre, qualificada de modificació de la Llei 

qualificada de la Justícia 
• Llei 25/2023, del 20 de desembre, qualificada de modificació de la Llei 

qualificada de la justícia i de la Llei qualificada del Codi de procediment penal 

5.Llei 15/2019, del 15 de febrer, qualificada de la responsabilitat penal de les 
persones menors d’edat, modificada per: 

https://leslleis.com/L2020011
https://leslleis.com/L2020011
https://leslleis.com/L2020013
https://leslleis.com/L2020013
https://leslleis.com/TC20220117A
https://leslleis.com/TC20220117A
https://leslleis.com/L2022006
https://leslleis.com/L2022006
https://leslleis.com/L2022020
https://leslleis.com/L2022020
https://leslleis.com/L2021033
https://leslleis.com/L2021033
https://leslleis.com/L2021033
https://leslleis.com/L2021033
https://leslleis.com/L2022045
https://leslleis.com/L2022045
https://leslleis.com/L2022030
https://leslleis.com/L19890216A_TR3
https://leslleis.com/L19890216A_TR3
https://leslleis.com/L19890216A_TR3
https://leslleis.com/L2016017
https://leslleis.com/L2016017
https://leslleis.com/L2018012
https://leslleis.com/L2018012
https://leslleis.com/L2019015
https://leslleis.com/L2019015
https://leslleis.com/L2019021
https://leslleis.com/L2019021
https://leslleis.com/L2019021
https://leslleis.com/L2018024
https://leslleis.com/L2022038
https://leslleis.com/L2022038
https://leslleis.com/L2023025
https://leslleis.com/L2023025
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• Llei 19/2023, del 2 d’octubre del 2023, de text consolidat qualificada 
penitenciària 

6.Llei qualificada de la Justícia, 3 de setembre del 1993, modificada per: 

• Llei de modificació de la Llei transitòria de procediments judicials, del 22 d'abril 
de 1999. 

• Llei qualificada de la jurisdicció de menors, de modificació parcial del Codi 
penal i de la Llei qualificada de la Justícia, del 22 d'abril de 1999 

• Llei 9/2005, del 21 de febrer, qualificada del Codi penal 
• Llei 17/2008, del 3 d’octubre, de la seguretat social 
• Llei 16/2014, del 24 de juliol, de modificació de la Llei transitòria de 

procediments judicials, del 21 de desembre de 1993 
• Llei 28/2014, del 24 de juliol, qualificada de modificació de la Llei qualificada 

de la Justícia, del 3 de setembre de 1993 
• Llei 49/2014, del 18 de desembre, de l’exercici de la professió de procurador 

i del Col·legi Oficial de Procuradors d’Andorra 
• Llei 3/2015, del 15 de gener, qualificada de modificació de la Llei qualificada 

de la Justícia, del 3 de setembre de 1993, i de la Llei 28/2014, del 24 de juliol, 
qualificada de modificació de la Llei qualificada de la Justícia, del 3 de 
setembre de 1993 

• Llei 43/2014, del 18 de desembre, del saig 
• Llei 7/2016, del 26 de maig, qualificada de modificació de la Llei qualificada 

de la Justícia, del 3 de setembre de 1993 
• Llei 2/2017, del 9 de febrer, qualificada de modificació de la Llei 8/2004, del 

27 de maig, qualificada del Cos de Policia 
• Llei 12/2018, del 31 de maig, de modificació de la Llei 10/2013, del 23 de maig, 

de l’Institut Nacional Andorrà de Finances 
• Llei 24/2018, del 18 d’octubre, del Codi de procediment civil 
• Llei 29/2018, del 22 de novembre, qualificada de modificació de la Llei 

23/2014, del 30 d’octubre, qualificada de creació i de regulació del Pla de 
pensions de la funció pública 

• Llei 24/2018, del 18 d’octubre, del Codi de procediment civil 
• Llei 9/2020, del 25 de juny, de mesures de racionalització econòmica i de 

recursos humans del sector públic i de reducció salarial dels càrrecs electes i 
de lliure designació de les entitats públiques 

• Llei 6/2022, del 31 de març, per a l’aplicació efectiva del dret a la igualtat de 
tracte i d’oportunitats i a la no-discriminació entre dones i homes 

• Llei 7/2022, del 31 de març, d’accés electrònic de l’Administració de justícia 
• Llei 9/2022, del 7 d’abril, del Procediment Contenciós Administratiu 
• Llei 38/2022, de l’1 de desembre, qualificada de modificació de la Llei 

qualificada de la Justícia 

https://leslleis.com/L2023019
https://leslleis.com/L2023019
https://leslleis.com/L19990422A
https://leslleis.com/L19990422A
https://leslleis.com/L19990422D
https://leslleis.com/L19990422D
https://leslleis.com/L2008017
https://leslleis.com/L2014016
https://leslleis.com/L2014016
https://leslleis.com/L2014028
https://leslleis.com/L2014028
https://leslleis.com/L2014049
https://leslleis.com/L2014049
https://leslleis.com/L2015003
https://leslleis.com/L2015003
https://leslleis.com/L2015003
https://leslleis.com/L2015003
https://leslleis.com/L2014043
https://leslleis.com/L2016007
https://leslleis.com/L2016007
https://leslleis.com/L2017002
https://leslleis.com/L2017002
https://leslleis.com/L2018024
https://leslleis.com/L2018029
https://leslleis.com/L2018029
https://leslleis.com/L2018029
https://leslleis.com/L2018024
https://leslleis.com/L2020009
https://leslleis.com/L2020009
https://leslleis.com/L2020009
https://leslleis.com/L2022006
https://leslleis.com/L2022006
https://leslleis.com/L2022007
https://leslleis.com/L2022009
https://leslleis.com/L2022038
https://leslleis.com/L2022038
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• Llei 25/2023, del 20 de desembre, qualificada de modificació de la Llei 
qualificada de la justícia i de la Llei qualificada del Codi de procediment penal 

7.Llei transitòria de procediment judicials, de 29 de desembre del 1993, 
modificada per: 

• Llei de modificació de la Llei transitòria de procediments judicials, del 22 d'abril 
de 1999 

• Llei 9/2005, del 21 de febrer, qualificada del Codi penal 
• Llei 16/2014, del 24 de juliol, de modificació de la Llei transitòria de 

procediments judicials, del 21 de desembre de 1993 
• Llei 43/2014, del 18 de desembre, del saig 
• Llei 12/2016, del 28 de juny, de modificació de la Llei transitòria de 

procediments judicials, del 21 de desembre de 1993, i de la Llei 16/2014, del 
24 de juliol, de modificació de la Llei transitòria de procediments judicials, del 
21 de desembre de 1993 

• Llei 24/2018, del 18 d’octubre, del Codi de procediment civil 
• Llei 9/2022, del 7 d’abril, del Procediment Contenciós Administratiu 
• Llei 13/2023, del 31 de gener, del pressupost per a l’exercici del 2023 

8. Llei 18/2023, del 2 d’octubre, de text consolidat del saig 

9. Llei 44/2014, del 18 de desembre, de l’embargament, modificada per: 

• Llei 32/2018, del 6 de desembre, qualificada d’acció sindical i patronal 
• Llei 18/2019, del 15 de febrer, del pressupost per a l’exercici del 2019 
• Llei 24/2018, del 18 d’octubre, del Codi de procediment civil 
• Llei 20/2022, del 9 de juny, de modificació de la Llei 43/2014, del 18 de 

desembre, del saig 
• Llei 41/2022, de l’1 de desembre, de mesures de protecció, d’estímul del 

mercat i de governança en l’àmbit de l’habitatge 

10. Llei 14/2023, del 3 de juliol, de text consolidat del Codi de l’Administració. 

11.Llei 9/2022, del 7 d’abril, del Procediment Contenciós Administratiu 
 
Es recomanable l’accés al portal jurídic de la plataforma “BOPA” que facilita la 
legislació d’origen amb les modificacions posteriors. 
 

https://leslleis.com/L2023025
https://leslleis.com/L2023025
https://leslleis.com/L19990422A
https://leslleis.com/L19990422A
https://leslleis.com/L2005009
https://leslleis.com/L2014016
https://leslleis.com/L2014016
https://leslleis.com/L2014043
https://leslleis.com/L2016012
https://leslleis.com/L2016012
https://leslleis.com/L2016012
https://leslleis.com/L2016012
https://leslleis.com/L2018024
https://leslleis.com/L2022009
https://leslleis.com/L2023013
https://leslleis.com/L2023018
https://leslleis.com/L2014044
https://leslleis.com/L2018032
https://leslleis.com/L2019018
https://leslleis.com/L2018024
https://leslleis.com/L2022020
https://leslleis.com/L2022020
https://leslleis.com/L2022041
https://leslleis.com/L2022041
https://leslleis.com/L2022009

